
附表1：

职工编号： 2012010034

中国地质大学（北京）

教师/教师以外专业技术岗位申请表

岗位类别： 教师

姓    名： 黄洪伟

所在单位： 材料科学与工程学院

现聘岗位： 教授四级

申报岗位： 教授三级

填表时间： 2022年12月10日



填表说明

  1、本表供申报教师和教师以外专业技术岗位晋升岗位人员使用。

  2、本表第一、二、三、四项内容由本人填写；主要成果中，只填写符合教师和教师以

外专业技术岗位聘任实施办法中认定的人才计划、奖项、科研项目、论文等。在教育教

学、科学研究、社会服务、专业发展等方面取得的岗位聘任实施办法中未列示的同等及

更高业绩和贡献，需详细阐述贡献价值，可附页。

  3、申请人所在单位负责审核。对提供虚假信息人员实行一票否决。

  4、教师岗位等级划分如下：教授二级至四级（教师二级至四级），副教授一级至三级

（教师五级至七级），讲师一级至三级（教师八级至十级），助教一级至二级（教师十

一级至十二级）。申请者在"现任岗位"和"申报岗位"一栏填写具体的岗位等级，如“教

授三级岗（教师三级）”、“副教授一级岗（教师五级）”等。

  5、 专业技术岗位等级划分如下：专业技术三级至十三级。申请者在"申请岗位"一栏

填写具体的岗位等级，如"专业技术四级岗"等。

  6、 请不要随意调整表格内容和顺序，空间不够时，可扩展相应表格，用A4纸打印。



姓名 黄洪伟 性别 男 出生日期 1985.04.23

教授 教授四级现聘教师或教师以

外专业技术职务及

聘任时间 2018.01.01

现聘岗位及

首聘时间
2018.01.01

所在

学科

材料科学与工程

可授工学、理学

学位

申报晋升岗位 教授三级

是是是否博士生指导教

师及任职时间 2017.05.01

是否硕士生指导

教师及任职时间 2015.01.01

一、思想政治及师德师风表现

作为“全国党建工作样板支部”书记和材料科学与工程学院党委委员，政治立场坚定，政治觉悟高，自觉

学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，忠诚于党的教育事业，贯彻党的教育路线方针政策，积极

响应党的号召，关心党和国家的形势政策，自觉践行全心全意为人民服务宗旨。在日常工作生活中，纪律

性强，服从组织和领导安排。工作认真负责，热爱教育教学事业，团结同事，关心爱护学生。 

在教育教学科研岗位上，把师德师风建设作为第一标准，严格要求自己，自觉坚守立德树人，把培养德智

体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人作为初心使命。通过将社会主义核心价值观思想政治教育贯穿

于教学和科研所有工作环节，使学生牢固树立“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，不

断提高政治觉悟、道德品质和文化素养，引导学生将爱国主义精神在心中牢牢扎根，共同践行社会主义核

心价值观。牢牢把握“三全育人”内涵，紧密结合思政工作，推动形成全员、全过程、全方位育人的工作

格局。关爱学生身心健康，帮助解决其思想、学业等方面的实际困难。坚持“五育并举”，立足学生特点

，促进学生德、智、体、美、劳全面发展。在2021年师德考核中被评为“优秀”。



二、个人成果和业绩贡献概述（限500字）

（综述已取得的成果和业绩贡献的价值）

以国家重大需求为导向，立足“两山”理论和“双碳”战略背景，结合学校地质矿物资源优势，围绕“光生

电荷快速复合”这一严重制约太阳能催化效率的关键科学问题，将矿物晶体结构与材料化学合成、清洁能源

开发和环境治理“四位一体”有机结合，开展多学科交叉融合，在晶体结构设计制备高效光催化材料用于能

源与环境领域应用方面开展了系统的研究工作，发展了“晶体极化调控光催化”特色研究方向，为开发新一

代高性能光催化材料提供重要参考和理论基础，形成显著学术标签。

以第一或通讯作者身份在国内外著名期刊Nature Communications、Advanced Materials、Angewandte Chem

ie International Edition、Science Bulletin等发表论文200余篇。39篇论文入选全球ESI前1%高被引论文

，2篇入选中国百篇最具影响国际学术论文，总引用1.7万余次，h因子为70，申请授权发明专利多项。2019

－2022年连续四年入选科睿唯安“全球高被引学者”,入选全球顶尖科学家和爱思唯尔中国高被引学者。

三、主要成果 （只填写符合岗位聘任实施办法中认定的成果）

（一）获批（入选）人才计划名称

人才计划名称 获批日期 备注

教育部长江学者青年学者 2019.11.1

（二）教学、科研获奖

获奖名称 获奖项目名称 获奖级别 获奖时间 颁发单位 个人排名 备注



（三）主持科研或教学项目

项目名称 资助单位 项目类别 资助金额 起止时间(例年－月－日) 备注

（四）受聘现岗位以来发表代表性论文（限填10项）

全部作者(通讯作者标*) 论文题目 刊物名称 发表时间 卷期页码 收录类别 影响因子 备注

注：期刊影响因子以论文发表当年影响因子为准



四、其他业绩与贡献

事项 时间 具体说明 备注

详述在教育教学、科学研究、社会服务、专业发展等方面取得的岗位聘任实施办法中未列示的同等及

   更高业绩和贡献（可另附页）：

教育教学育人成效显著，多名研究生荣获“国家奖学金”、“中国石油奖学金”、“北京市优秀毕业生”等

荣誉，1名研究生荣获中国科协“2019年度未来女科学家计划”学校提名（学校唯一提名）。部分毕业生入职

中国地质大学（北京）、北京林业大学、河北工业大学、扬州大学等高校以及中国航天科工集团、中芯国际

等国家科技国防重要央企，为国家教育系统和科研院所输送大量优秀人才。



五、申报满足条件与承诺

申请岗位晋升所满足的条件

本人申报 教师 教授三级 岗位，满足文件中所列

（2）① 项条件（或○该项同等条件），具体如下（注：如以其他业绩与贡献作为岗位

晋升的条件，请详细列明，可另附页）：

申报人签字：

年   月   日

个人承诺

本人已阅读并理解《中国地质大学（北京） 教师 岗位聘任实施办法》，并已对照相

关岗位的聘用条件和要求，符合所申请岗位的申报资格；本人承诺所提供的信息真实、准确，保证所从

    事的学术研究符合学术道德规范，愿意承担信息虚假等不端行为所带来的一切责任和后果。

  承诺人签字：

年   月   日



六、所在二级单位党组织意见

思想政治表现及师德师风评价：

 二级党委领导（签章）:

年   月   日

七、所在单位岗位聘任工作小组意见

对申报岗位晋升人员的申请审核、评议与推荐意见：

(如果以其他业绩与贡献作为岗位晋升条件，请作出详细评价与推荐说明，可另附页。)

组长（签字）：  （公章）

年   月   日



八、学校学术委员会评议与推荐意见

主任签字：

年   月   日

九、学校岗位设置与聘任工作领导小组审批意见

组长签字：

年   月   日


